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Unsere Losungen

Profitieren Sie von unserem breiten Know-how, das Sie
individuell, unter Einsatz unserer Kompetenzteamsin den
Bereichen Depot WpHG, Gesamtbanksteuerung, Geld-

« Sie wollen lhre Kernkompetenzen intensiver nutzen und
sich auf das ,Wesentliche® Ihres Geschéaftes

konzentrieren.

* Sie haben bereits eine Interne Revision, aber Sie haben
das Gefihl, dass ein Impuls von auf3en hilfreich ware.

* Sie mdchten die stetigen Anforderungen an die y
fachliche Qualitat der Internen Revision sowie die .
notwendige Quantitat der Priifungshandlungen bei der
Beurteilung der Angemessenheit und Wirksamkeit

sicherstellen.

lhre Vorteile

Fokussierung der Internen Revision
auf wesentliche Aufgaben und
Arbeitsteilung im Hinblick auf
komplexe Prufungs-felder durch
Unterstiitzung unserer
Kompetenzteams.

wasche, IT-/Bankanwendungsverfahren oder Meldewesen/
Rechnungswesen, in Anspruch nehmen kénnen:

und Ablaufe.

*  Wir bernehmen lhre Interne Revision vollstandig und
erstellen die risikoorientierte Priifungsplanung.

Wir begleiten Ihre Projekte revisionsseitig.

Wir coachen lhre eigene Revision — sowohl fachlich, als
auch in Hinblick auf die revisionsinternen Strukturen

*  Wir Ubernehmen einzelne Priffelder — ganz nach lhrem
Bedarf einmalig, mehrjahrig oder dauerhatft.

In welchem Bereich diirfen wir Sie unterstitzen?

Hohe fachliche Qualitat wird durch
Spezialisierung und den priferischen
Hintergrund aus der gesetzlichen
Abschluss-priifung gewahrleistet.

Ihre Ansprechpartner*innen

Isabelle Deubener

Regionalbetreuung Interne Revision
M: 0175951 475 8
E: isabelle.deubener@awado-gruppe.de

Alexandra Pfeil
Wirtschaftspruferin/Steuerberaterin
Director

M: 0172 154 2715

E: alexandra.pfeil@awado-gruppe.de

Coaching im Rahmen der Internen
Revision als Mdglichkeit, zur
Quialifizierung der Mitarbeiter/innen
lhrer Internen Revision
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